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Un Educateur spécialisé – équipe PHV (h/f)
Description
 

Vous souhaitez accompagner des personnes en situation de handicap et contribuer
à développer leur pouvoir d’agir ?

Rejoignez-nous !

L’Unapei 92, est une association (loi 1091), issue du mouvement parental, qui
accompagne des personnes en situation de handicap tout au long de leur vie.

Parmi les grands enjeux de l’association : inclusion, adaptation des pratiques et de
l’environnement pour les personnes en situation de polyhandicap, développement
vers une autonomie renforcée des personnes en situation de handicap mental, prise
en compte et accompagnement du vieillissement.

+ de 50 établissements et services présents dans les Hauts-de-Seine, en Eure-et-
Loir et dans l’Eure
+ 2 250 places / personnes en situation de handicap accompagnées tout au long de
leur vie
+ 1 100 professionnels mobilisés, dans + de 30 métiers différents

Quelques mots sur l’établissement :

Nous recrutons un Educateur spécialisé pour rejoindre l’équipe mobile PHV ! Cette
toute nouvelle équipe accompagne les personnes en situation de handicap mental
ou psychiques vieillissantes à partir de 45 ans, à domicile ou en structure afin de
favoriser un accompagnement global de qualité et d’éviter les ruptures dans le
parcours de soin.

Résolument inscrite dans une dynamique partenariale sur le département des
Hauts de Seine, les missions de l’équipe sont d’évaluer les situations de vie dans
leur globalité, de repérer précocement les problématiques liées au vieillissement,
d’aider au répits les aidants, et de développer et coordonner un réseau de
professionnels tout en proposant appui et soutien aux différents intervenants.

Missions
Au sein d’une équipe pluridisciplinaire, vous intégrez le dispositif de l’équipe mobile
Personnes Handicapées Vieillissantes. Le dispositif a pour but d’évaluer les
besoins, d’élaborer des interventions et de soutenir le projet d’accompagnement de
la personne. Ces actes peuvent se faire au domicile de la personne ou en
établissement. Votre action peut se faire auprès de la personne mais également
auprès de ses proches ou des équipes l’accompagnant afin de les aider à
poursuivre un accompagnement adapté.

Référent(e) du suivi socio-éducatif des personnes concernées, vous encouragez et
accompagnez les personnes à la réalisation de démarches dans le respect de leur
projet individualisé et concourez ainsi à favoriser la dynamisation des personnes.

Organisme employeur
Unapei 92

Type de poste
Temps partiel

Date de début du poste
1er décembre 2024

Durée du contrat
CDI – Temps partiel (0,50 ETP)

Secteur
Département 92 – équipe mobile

Lieu du poste
3-5, rue Curie, Suresnes, Île-de-
France

Salaire de base
2150 € - Salaire de base
2700 €

Date de publication
31 octobre 2024

Valide jusqu’au
31.12.2024

Unapei 92 Solidaires pour accompagner les différences
https://www.unapei92.fr



Vous savez organiser, mener, adapter et évaluer une intervention socio-éducative
individuelle ou collective et concevoir un projet éducatif.

Accompagnement individuel et collectif des personnes
accompagnées vieillissantes (gestes de la vie quotidienne,
développement du lien social dans l’environnement de la personne, création
et animation d’activités, bilan et mise en œuvre du Projet Personnalisé…)
Relations avec les familles et développement de partenariats de
proximité
En lien avec l’équipe pluridisciplinaire, expertise éducative
(Réflexions sur les techniques éducatives et les méthodologies à l’œuvre,
Articulation entre les activités, temps collectifs et Projets Personnalisés)
Participation aux différentes réunions (institutionnelle, d’équipe,
pluridisciplinaire, de post admission, synthèse)

Profil

Diplôme d’Etat d’Educateur spécialisé (DEES)
Débutant accepté
Permis B (déplacement dans le 92)
Idéalement vous avez une première expérience dans l’accompagnement de
personnes âgées et en situation de handicap mental et/ou de polyhandicap.
Vous maîtrisez, idéalement, des techniques de communication adaptées, et
de pédagogie.
Dynamique, vous avez envie d’intégrer une équipe en mouvement qui porte
et développe de nombreux projets.
Vous possédez les capacités d’observation, d’écoute et d’analyse vous
permettant d’être créatif(ve) et de proposer et mettre en œuvre des projets.
Vous maîtrisez l’outil informatique et savez rédiger des écrits
professionnels.
Vous appréciez travailler en équipe et avez de bonnes capacités
d’adaptation.
Vous savez vous organiser de façon autonome.

Conditions

Durée du travail : 17,50h/semaine/ 0,50 ETP– Horaires de journée
Avantages : Tickets restaurant (8,80€) – Mutuelle et Prévoyance – Œuvres
sociales – Compte Epargne Temps – prise en charge 50% des transports
en commun
Rejoignez une association avec une politique de formation dynamique et de
nombreuses opportunités d’évolution en interne.
Tous nos postes sont ouverts aux salariés en situation de handicap/RQTH.
 

Modalités de candidature
Adressez nous votre CV, et détaillez nous vos motivations et envoyez le tout à
l’adresse suivante, en indiquant en objet le poste et le lieu choisi à l’adresse
suivante : karine.seurot@unapei92.fr
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