
https://www.unapei92.fr/poste/charge-de-mission-3-2/

Un(e) chargé(e) de mission
Description
Le territoire Centre de l\’Unapei 92 regroupe les établissements de Boulogne, de
Vanves et de Clamart qui accompagnent tous les âges depuis la petite enfance
jusqu’à l’âge adulte au sein de plusieurs Foyers, CAJ et IME, un FAM, un SESSAD
et un EAJE.

Basé à Boulogne au sein d’un de nos foyers, le chargé de mission interviendra sur
l’ensemble des foyers et CAJ du territoire.

VOS MISSIONS 

En tant que chargé de mission sur les établissements adulte du territoire centre,
vous accompagnez le directeur du pôle et les directions adjointes sur la préparation
de l’évaluation externe et l’évolution de l’offre du pôle. A ce titre vous réalisez
également les tableaux de bord, les comptes-rendus, et les process afférents à ces
projets.

Vous interviendrez en particulier sur les thématiques suivantes :

Outils de la Loi 2002-2 :

Finaliser la rédaction ou la mise à jour des outils de la Loi 2002-2 (livret
d’accueil),
Participer à la rédaction des documents institutionnels et notamment les
projets d’établissement,

Evaluation de l’offre :

Accompagner l’évolution de l’offre,
Être un appui pour la direction de pôle autour du projet de rénovation du
foyer,
Être un appui pour la direction de pôle autour du projet de reconstruction
(foyer et CAJ),

Evaluation externe :

Procéder à un autodiagnostic des établissements du pôle en vue d’élaborer
des préconisations d’amélioration,
Proposer des procédures issues des préconisations,
Préparer les équipes à l’évaluation externe,
Participer à la coordination de l’évaluation externe,

Qualifications

Connaissance de l’environnement légal et réglementaire du secteur médico-
social
Connaissance du handicap
Qualités de communication et sens de la formalisation.

Organisme employeur
UNAPEI 92

Type de poste
Temps plein, CDD

Date de début du poste
Dés que possible

Durée du contrat
8 mois

Secteur
Unapei Hauts-de-Seine pour la
Direction générale

Lieu du poste
14, rue des Peupliers, 92100,
Boulogne-Billancourt, Ile-de-France,
France

Salaire de base
3350 € - Salaire de base
3650 €

Date de publication
22 octobre 2024

Valide jusqu’au
31.12.2024

UNAPEI 92 Solidaires pour accompagner les différences
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Sens de l’organisation
Capacité d’anticipation, d’analyse et de synthèse
Aisance relationnelle
Sens de l’éthique
Aptitude à animer et coordonner
Capacité à créer un climat de confiance et de bienveillance
Capacité à rendre compte
Curiosité et force de proposition
Réactivité et capacité d’adaptation.

 

Formation requise

Vous êtes titulaire idéalement d’un Bac+5 de type Master MOSS ou
équivalent

Avantages du poste

Rémunération : Entre 3 350€ et 3 650€ brut mensuel, selon expérience
(grille CCN du 15 mars 1966)
Durée du travail : CDD 8 mois
Avantages : Tickets restaurants (8,80€) – Mutuelle et Prévoyance – Œuvres
sociales – Compte Epargne Temps – prise en charge 50% des transports
en commun
Rejoignez une association avec une politique de formation dynamique et de
nombreuses opportunités d’évolution en interne

Contacts
Intéressé(e) par notre offre ?

Adressez nous votre CV, et vos motivations par mail, en indiquant en objet l’intitulé
du poste à l’adresse suivante : vincent.pennors@unapei92.fr
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