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Un(e) Médecin gériatre
Description
Vous souhaitez accompagner des personnes en situation de handicap et contribuer
à développer leur pouvoir d’agir ?

Rejoignez nous !

L’Unapei 92, est une association (loi 1091), issue du mouvement parental, qui
accompagne des personnes en situation de handicap tout au long de leur vie.

Parmi les grands enjeux de l’association : inclusion, adaptation des pratiques et de
l’environnement pour les personnes en situation de polyhandicap, développement
vers une autonomie renforcée des personnes en situation de handicap mental, prise
en compte et accompagnement du vieillissement.

+ de 50 établissements et services présents dans les Hauts-de-Seine, en Eure-et-
Loir et dans l’Eure
+ 2 250 places / personnes en situation de handicap accompagnées tout au long de
leur vie
+ 1 100 professionnels mobilisés, dans + de 30 métiers différents

Nous recrutons un médecin gériatre pour rejoindre l’équipe mobile PHV ! Cette
toute nouvelle équipe accompagne les personnes en situation de handicap mental
ou psychiques vieillissantes à partir de 45 ans, à domicile ou en structure afin de
favoriser un accompagnement global de qualité et d’éviter les ruptures dans le
parcours de soin.

Résolument inscrite dans une dynamique partenariale sur le département des
Hauts de Seine, les missions de l’équipe sont d’évaluer les situations de vie dans
leur globalité, de repérer précocement les problématiques liées au vieillissement,
d’aider au répits les aidants, et de développer et coordonner un réseau de
professionnels tout en proposant appui et soutien aux différents intervenants.

Missions
Au sein d’une équipe pluridisciplinaire, vous contribuez à la création et à l’évolution
du dispositif d’équipe mobile personnes handicapées vieillissantes de l’Unapei 92

Vous apportez des éléments d’expertises (évaluations, entretiens, outils
spécifiques, préconisations de stratégie d’accompagnement…) pour contribuer à
l’élaboration d’un projet d’accompagnement respectueux des attentes et souhaits
des personnes accompagnées.

Prévention, diagnostic et soin :

Evaluation de l’état de santé des personnes concernées et préconisation
auprès d’elles, de leurs proches et des équipes dans le cadre du projet de
soin, apport d’un éclairage sur les problématiques de santé qui
apparaissent avec le vieillissement.
En binôme avec la cadre de santé, vous assurez un soutien à la
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coordination des soins et proposez des orientations thérapeutiques.

Coordination interne :

Participation aux processus d’admission, d’orientation et de sortie,
Soutien et échanges avec l’équipe pluriprofessionnelle dans la validation et
la mise en œuvre des préconisations d’intervention, ainsi que dans la
transmission des informations utiles à leur action,
Participation, dans votre champ d’intervention, à la promotion des bonnes
pratiques, de bientraitance ainsi qu’à la démarche qualité,

Coordination externe-Réseaux et partenariats :

Accompagnement et orientation de l’équipes vers les partenaires adaptés à
la situation,
Lien avec les médecins traitants dans l’objectif d’adapter le plan de
traitement et promouvoir le bien-être global de la personne,
Contribution à la mission appui ressource de l’établissement sur le territoire
: partage de bonnes pratiques, diffusion des connaissances,

Profil
Formation et expérience

Doctorat en médecine spécialiste en gériatrie (DES de Gériatrie),
idéalement avec une expérience solide entre 7 à 14 ans.

Savoir faire et savoir-être 

Vous appréciez travailler en équipe, et en partenariat
Vous avez des qualités d’écoute, d’adaptation et vous aimez prendre des
initiatives.
Vous développez une aisance relationnelle et rédactionnelle, un esprit
d’analyse et de synthèse.

Tous nos postes sont ouverts aux salariés en situation de handicap/RQTH.

Conditions
En rejoignant l’UNAPEI92

Rémunération : Selon expérience et suivant les critères de la CCN 66
(reprise d’ancienneté)
Durée du travail : CDI temps partiel 10% soit 3,5 heures/semaine – Horaires
de journées
Avantages : Mutuelle et Prévoyance – avantages sociaux et culturel CSE –
Compte Epargne Temps – prise en charge 50% des transports en commun.

Rejoignez une association avec une politique de formation dynamique et de
nombreuses opportunités d’évolution en interne.

Modalités de candidature
Adressez nous votre CV en indiquant en objet le poste et le lieu choisi à l’adresse
suivante : karine.seurot@unapei92.fr
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