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Un(e) Chargée de mission Santé et Bien-être (H/F)
Description
L’Unapei 92, est une association (loi 1901), issue du mouvement parental, qui
accompagne des personnes en situation de handicap tout au long de leur vie.

Parmi les grands enjeux de l’association : inclusion, adaptation des pratiques et
de l’environnement pour les personnes en situation de polyhandicap,
développement vers une autonomie renforcée des personnes en situation de
handicap mental, prise en compte et accompagnement du vieillissement.

+ de 50 dispositifs (établissements et services) présents dans les Hauts-de-Seine,
en Eure-et-Loir et dans l’Eure
+ 2 250 places / personnes en situation de handicap accompagnées tout au long
de leur vie
+ 1 100 professionnels mobilisés, dans + de 30 métiers différents

L’Unapei 92 recrute, un Chargé de mission Santé et Bien-être pour développer
des actions de sensibilisation, de prévention et de promotion de la santé auprès des
personnes accompagnées.

 

Descriptif du poste :
Nous recherchons un Chargé de mission Santé et Bien-être (H/F) pour renforcer
notre équipe et développer des actions de sensibilisation, de prévention et de
promotion de la santé auprès des personnes accompagnées.

Ateliers de prévention :

Mettre en place et animer des actions de sensibilisation sur des
thématiques de santé essentielles (alimentation, hygiène, accès aux soins,
gynécologie, diabète, etc.).
Organiser des interventions avec des professionnels de santé (médecins,
infirmiers, diététiciens, psychologues).
Adapter les supports pédagogiques aux besoins des personnes
accompagnées.
Encourager l’autonomie et l’implication des personnes accompagnées dans
la gestion de leur santé.
Évaluer l’impact des ateliers et ajuster les contenus en conséquence.

Actions de sensibilisation :

Sensibiliser les équipes accompagnantes aux protocoles d’hygiène et de
soins.
Mettre en place des actions de sensibilisation auprès des personnes
accompagnées pour favoriser leur autonomie en matière de santé.

Coordination locale et partenariats :

Unapei Hauts-de-Seine

Date de publication
26 mars 2025

Date de début du poste
Dés que possible

Adresse
Boulogne Billancourt

Type de contrat
CDI – Temps plein

Valide jusqu’au
30.04.2025
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Développer des collaborations avec les acteurs locaux de la santé (centres
de soins, associations, praticiens, établissements médico-sociaux).
Participer aux réseaux locaux de promotion de la santé.
Favoriser la participation des personnes accompagnées à des événements
et projets collectifs en lien avec la santé et le bien-être.
Coordonner les interventions des partenaires et veiller à leur
complémentarité.

Organisation et animation d’activités physiques adaptées :

Concevoir et animer des activités physiques adaptées aux besoins des
personnes en situation de handicap.
Promouvoir l’activité physique comme levier de bien-être et de prévention.
Favoriser l’inclusion par le sport et encourager la participation à des
événements sportifs locaux.
Collaborer avec des intervenants spécialisés (kinésithérapeutes,
éducateurs sportifs, associations sportives).
Assurer un suivi des progrès des participants et adapter les activités en
fonction de leurs besoins.

Profil
Profil recherché :

Formation en santé publique, sciences sanitaires et sociales, activités
physiques adaptées ou diplôme d’infirmier, d’éducateur spécialisé,
d’ergothérapeute.
Expérience souhaitée dans l’animation d’ateliers de prévention et/ou
l’accompagnement de publics en situation de handicap.
Capacités d’organisation, de coordination et de travail en réseau.
Sensibilité aux besoins des personnes accompagnées et capacité à adapter
les interventions.
Esprit d’initiative, autonomie et sens du relationnel.

Tous nos postes sont ouverts aux salariés en situation de handicap/RQTH.

Conditions
Rémunération : Selon expérience et suivant la convention collective 66 avec reprise
d\’ancienneté
Durée du travail : CDI temps plein

Avantages : Tickets restaurant – Mutuelle et Prévoyance – Œuvres sociales –
Compte Epargne Temps – Prise en charge des transports en commun à hauteur de
60% – Indemnités Ségur.

Rejoignez une association avec une politique de formation dynamique et de
nombreuses opportunités d’évolution en interne.

 

Modalités de candidature :
Adressez-vous votre CV, en indiquant en objet le poste et le lieu choisi à :

Vincent PENNORS, directeur de pôle : vincent.pennors@unapei92.fr
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