
https://www.unapei92.fr/poste/gestionnaire-de-paie/

Un(e) Gestionnaire de Paie (H / F)
Description
L’Unapei 92, est une association issue du mouvement parental. Ses actions visent
à soutenir les personnes en situation de handicap et leurs familles en vue de
favoriser leur plein épanouissement et leur insertion sociale.

 

+ de 50 établissements et services présents dans les Hauts-de-Seine, en Eure-et-
Loir et dans l’Eure
+ 2 250 places / personnes en situation de handicap accompagnées tout au long
de leur vie
+ 1 100 professionnels mobilisés, dans + de 30 métiers différents

 

Nous recrutons notre nouveau collègue gestionnaire de paie.

 

Descriptif du poste :
Au sein d’une équipe dynamique de 6 gestionnaires de paie vous assurez
conformément aux différentes procédures techniques et administratives la
préparation de la paie, des soldes de tout compte (CDI, CDD, Contrats des
Travailleurs Handicapés), des bulletins de salaires, des déclarations sociales et
fiscales, le calcul des charges sociales, le règlement des cotisations, le traitement et
le suivi des attestations de salaires et des indemnités journalières, ainsi que
d’autres missions confiées par la direction et notamment le calcul des
rémunérations pour les budgets prévisionnels et comptes administratifs.

Vous assurez la gestion de plusieurs dossiers de paie, incluant le traitement
d’environ 300 bulletins de salaires.

Logiciels utilisés Paie First, Budget First, Octime.

Profil

Bac+2 ou équivalent en ressources humaines – Paie
Minimum 1 an d’expérience en qualité de gestionnaire de paie
Vous êtes autonome, organisé(e), vous faites preuve de rigueur
professionnelle, de curiosité et d’adaptation

Conditions

Rémunération : Entre 29,9k€ et 32k€ sur 12 mois selon expérience (grille
CCN du 15 mars 1966)
Durée du travail : temps plein (36 heures 30 par semaine) + 9 jours de
récupérations annuel + 9 jours de congé trimestriels + 25 congés payés
Possibilité de télétravail

Unapei Hauts-de-Seine

Réf :
DG-GP-2024-07

Date de publication
9 juillet 2024

Date de début du poste
dés que possible

Employeur
Unapei Hauts-de-Seine pour la
Direction Générale

Adresse
119/121 Grande Rue, 92310,
Sèvres, Hauts-de-Seine

Type de contrat
CDI- Temps plein

Postulez avant
31.08.2024

Unapei Hauts-de-Seine Solidaires pour accompagner les différences
https://www.unapei92.fr



Avantages sociaux et culturel CSE, prise en charge de 50% des transports
en commun, de la mutuelle et prévoyance, et des tickets restaurant (8,80€).
Tous nos postes sont ouverts aux salariés en situation de handicap/RQTH

Modalités de candidature :
Envoyez votre intention de candidature et votre CV à Madame Marie GACHET,
Responsable Paie, par mail à l’adresse suivante : recrutement@unapei92.fr

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

Unapei Hauts-de-Seine Solidaires pour accompagner les différences
https://www.unapei92.fr

http://www.tcpdf.org

