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Un Psychologue (H/F)
Description
L’Unapei 92, est une association (loi 1091), issue du mouvement parental, qui
accompagne des personnes en situation de handicap tout au long de leur vie.

Parmi les grands enjeux de l’association : inclusion, adaptation des pratiques et de
l’environnement pour les personnes en situation de polyhandicap, développement
vers une autonomie renforcée des personnes en situation de handicap mental, prise
en compte et accompagnement du vieillissement.

+ de 50 établissements et services présents dans les Hauts-de-Seine, en Eure-et-
Loir et dans l’Eure

+ 2 250 places / personnes en situation de handicap accompagnées tout au long de
leur vie

+ 1 100 professionnels mobilisés, dans + de 30 métiers différents

 

L’Unapei 92 recrute pour son Foyer d’Accueil médicalisé, situé à Nonancourt (27)
accueillant une vingtaine de personnes déficientes intellectuelles.

L’Unapei 92 recrute pour son Foyer d’Accueil Médicalisé, situé à Nonancourt
dans l’Eure, établissement accueillant une vingtaine de personnes présentant une
déficience intellectuelle. Le dispositif du FAM permet d’assurer de manière optimal
l’accompagnement aux actes de la vie quotidienne.

Responsabilités
Au sein d’une équipe pluridisciplinaire, vous contribuez à l’accompagnement des
personnes accompagnées en matière de soutien psychologique et leur orientation
vers les partenaires les plus adaptés. Vous apportez votre expertise et appui à
l’équipe socio-éducative. Vos missions principales seront:

Participer aux réunions pluri disciplinaires d’élaboration des projets
personnels individualisés, transmettre à l’équipe pluri disciplinaire ses
observations et proposer des axes et modalités de travail.
Participer à la commission d’admission.
Réaliser des bilans psychologiques (rapports écrits et mises à jour
régulières) (tests psychométriques, bilans cognitifs) dans le cadre des
évaluations visant à construire le projet personnel individualisé et des
demandes d’orientation.
Evaluer le développement des compétences socio adaptatives des
personnes accompagnées.
Cerner l’environnement familial, social de la personne accompagnée et
identifier la nature des difficultés (troubles fonctionnels, de la personnalité,
de l’apprentissage)
Déterminer le besoin en accompagnement psychologique, arrêter les
modalités avec la personne ou l’orienter vers un médecin, psychiatre,
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psychologue, psychothérapeute, service social, personnel paramédical
Accompagner la personne, suivre l’avancement du travail psychologique
(points de vigilance, axes de progrès) et proposer des ajustements.
Mettre en œuvre des temps d’observations au sein des groupes.
Recevoir ponctuellement les familles à leur demande ou sur proposition
pour les accompagner dans le processus de prise en charge (soutien à la
parentalité, entretiens concernant la vie quotidienne).

Qualifications
Formation requise
Titulaire d’un Master 2 en Psychologie (niveau 7 / bac+5) ou DESS
Titulaire d’un N°ADELI
Titulaire du permis B (souhaité)

Savoir faire et savoir être

Idéalement, vous avez une première expérience dans l’accompagnement de
personnes situation de handicap mental et/ou du polyhandicap,
Vous maitrisez les outils d’évaluation (MMS, WNV) et les outils informatiques.
Vous disposez d’une excellente connaissance du handicap et pratiquez les
méthodes d’éducation structurée conformément aux recommandations de l’HAS et
de l’ANESM.
Vous devrez faire preuve d’empathie, de capacité d’écoute et d’analyse, de
créativité et de synthèse.
Vous vous inscrivez dans le cadre d’un travail d’équipe.
Vous devez avoir des aptitudes au soutien d’équipe pluridisciplinaire.

Tous nos postes sont ouverts aux salariés en situation de handicap/RQTH.
***

Avantages du poste
Vos avantages en rejoignant L’UNAPEI 92

Rémunération: Selon expérience et suivant les critères de la CCN du 15 mars 1966
avec reprise d’ancienneté
Durée du travail : CDI temps plein, base de 35h hebdomadaires
Avantages : Prise en charge de la mutuelle 60% – Prévoyance – Avantages sociaux
et culturel CSE – Compte Epargne Temps – Place de parking – Prime Ségur
Rejoignez une association avec une politique de formation dynamique et de
nombreuses opportunités d’évolution en interne.
***

Contacts
Pour postuler, rien de plus simple !

Adressez-nous votre CV, détaillez-nous vos motivations, en indiquant en objet le
poste et le lieu choisi et envoyez le tout à :
Véronique Haies, Directrice Multi-sites,veronique.haies@unapei92.fr
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