Unapei

https://www.unapei92.fr/poste/un-educateur-specialise-foyer-point-du-jour/

Un(e) Educateur(trice) Spécialisé(e)

Description
L’'Unapei 92, est une association (loi 1901), issue du mouvement parental, qui
accompagne des personnes en situation de handicap tout au long de leur vie.

Parmi les grands enjeux de I'association : inclusion, adaptation des pratiques et de
I’environnement pour les personnes en situation de polyhandicap, développement
vers une autonomie renforcée des personnes en situation de handicap mental, prise
en compte et accompagnement du vieillissement.

+ de 50 dispositifs (établissements et services) présents dans les Hauts-de-Seine,
en Eure-et-Loir et dans I'Eure

+ 2 250 places / personnes en situation de handicap accompagnées tout au long de
leur vie

+ 1 100 professionnels mobilisés, dans + de 30 métiers différents

L’Unapei 92 recrute, pour son établissement le Foyer du Point du Jour, un foyer
d’hébergement et de vie accueillant 68 adultes en situation de handicap (déficience
intellectuelle) situé a Boulogne Billancourt.

Descriptif du poste :

Au sein de I'équipe éducative, vous veillez au bien-étre des personnes en situation
de handicap mental et/ou psychique et les accompagnez au quotidien. Vous mettez
en ceuvre les activités et stratégies éducatives adaptées au maintien ou au
développement des capacités cognitives, relationnelles et de communication.

Référent(e) du suivi socio-éducatif des résidents, vous les encouragez et les
accompagnez dans a la réalisation de démarches dans le respect de leur projet
individualisé et concourez ainsi a favoriser la dynamisation des personnes. Vous
savez organiser, mener, adapter et évaluer une intervention socio-éducative
individuelle ou collective et concevoir un projet éducatif.

Les missions principales :

¢ Réaliser un diagnostic socio-éducatif et établir une relation avec la famille et
proches

¢ Prendre en charge de maniere individuelle et collective les personnes
accompagnées (gestes de la vie quotidienne, création et animation
d’activités, évaluations fonctionnelles, bilan et mise en ceuvre du Projet
Personnalisé...)

« Etre le lien entre les familles et développer une relation avec les différents
partenaires

¢ Apporter une expertise éducative (Réflexions sur les techniques éducatives
et les méthodologies a I'ceuvre, Articulation entre les activités, temps
collectifs et Projets Personnalisés)

¢ Travailler sur une stratégie d’équipe avec I'’équipe pluridisciplinaire

* Mettre en ceuvre de la politique d’hygiéne, de sécurité et de bientraitance de

Unapei Hauts-de-Seine

Unapei Hauts-de-Seine

Réf:
FPJ-042025-ES

Date de début du poste
Dés que possible

Employeur
Unapei Hauts-de-Seine 92 pour le
Foyer Le Point du Jour

Adresse
14, rue des Peupliers, 92100,
Boulogne-Billancourt, lle-de-France

Type de contrat
CDI - Temps plein

Solidaires pour accompagner les différences
https://www.unapei92.fr



I’association

Liste non exhaustive

Profil
Formation

Dipléme requis : Titulaire d'un Dipléme d’Etat d’Educateur spécialisé ou
équivalence (niveau 6 : nouvelle nomenclature)

Savoir faire — Savoir étre

Idéalement, vous avez une premiére expérience dans I'accompagnement de
personnes situation de handicap, notamment auprés d’un public déficient.

Vous maitrisez, idéalement, des techniques de communication adaptés, et de
pédagogie.

Vous possédez les capacités d’observation, d’écoute et d’analyse vous permettant
d’étre créatif(ve) et de proposer et mettre en ceuvre des projets.

Vous maitrisez I'outil informatique et savez rédiger des écrits professionnels.

Vous appréciez travailler en équipe et avez de bonnes capacités d’adaptation. Vous
savez vous organiser de fagon autonome.

Tous nos postes sont ouverts aux salariés en situation de handicap/RQTH.

Conditions

Rémunération : Selon expérience et suivant les criteres de la CCN 66 avec reprise
d’ancienneté

Durée du travail : CDI temps plein, avec horaires d’internat

Lieu de travail : Foyer du Point de Jour, 14 rue des peupliers, 92100 Boulogne
Billancourt

Avantages : Restaurant d’entreprise — Prise en charge de la mutuelle par
I'employeur a 60% - Prévoyance - CEuvres sociales - Compte Epargne Temps -
Prise en charge des transports en commun a hauteur de 60% - Indemnités Ségur.

Rejoignez une association avec une politique de formation dynamique et de
nombreuses opportunités d’évolution en interne.

Modalités de candidature :

Envoyez votre intention de candidature et votre CV a :

Madame Laura BARROCAS, directrice adjointe par courriel
laura.barrocas@unapei92.fr

Madame Ludivine Antoine, cheffe de service, par courriel a I'adresse
Ludivine.antoine@unapei92.fr

Unapei Hauts-de-Seine
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