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Un(e) Infirmier(re) (H/F)
Description
L’Unapei 92, est une association (loi 1901), issue du mouvement parental, qui
accompagne des personnes en situation de handicap tout au long de leur vie.

Parmi les grands enjeux de l’association : inclusion, adaptation des pratiques et de
l’environnement pour les personnes en situation de polyhandicap, développement
vers une autonomie renforcée des personnes en situation de handicap mental, prise
en compte et accompagnement du vieillissement.

+ de 50 dispositifs (établissements et services)
+ 2 250 places / personnes en situation de handicap accompagnées tout au long de
leur vie
+ 1 100 professionnels mobilisés, dans + de 30 métiers différents
Présente dans les Hauts-de-Seine, en Eure-et-Loir et dans l’Eure

L’Unapei 92 recrute, pour son établissement le FAM Résidence Estienne
d’Orves, situé à Fontenay-aux-Roses, accompagnant 32 adultes en situation de
handicap (polyhandicap, plurihandicap et handicap psychique) dans le cadre de
son Foyer d’Accueil Médicalisé, et dans le cadre de l’ouverture prochaine du
Centre d’Accueil de Jour Médicalisé (CAJM) de 8 places (polyhandicap). 

Descriptif du poste
Sous l’autorité de la cadre de santé et en lien avec l’équipe pluridisciplinaire, vous
êtes chargé(e) d’assurer les actes de soins sur prescription médicale ainsi que la
surveillance médicale régulière des personnes accompagnées. Vous participez à la
mise en œuvre de leurs projets personnalisés. Vous contribuez à développer le
pouvoir d’agir des personnes.

 

Les missions principales :

 Conduite des soins infirmiers :

Prévoir, organiser et dispenser des soins de nature préventive, curative ou
palliative sur prescription médicale.
Coordonner les interventions avec les intervenants médicaux et
paramédicaux d’autre part.
Observer et recueillir des données relatives à l’état de santé et transmettre
pour maintenir la continuité des soins.
Assurer l’organisation du circuit du médicament au sein de l’établissement
en lien avec la pharmacie partenaire et la cadre de santé dans le cadre de la
sécurisation de la prise en charge médicamenteuse.
Distribuer les médicaments, assurer le suivi et l’évaluation des besoins,
notamment la douleur des résidents au quotidien en lien avec l’équipe
pluridisciplinaire.
Gérer et contrôler les stocks de produits, des matériels et des dispositifs
médicaux pour l’infirmerie. Réaliser les commandes auprès de la cadre de
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santé, réceptionner et gérer les stocks mensuellement.

Soins relationnels et soutien psychologique :

Établir une relation personnalisée avec chaque personne accompagnée.
Surveiller l’état de la personne accompagnée en fonction de sa pathologie
ou de sa thérapie.

Accueil et participation au projet de soin individualisé :

Recueillir les données cliniques, les besoins et les attentes de la personne
accompagnée et de son entourage.
Veiller au respect du rythme biologique et au confort de la personne
accompagnée.
Participer selon les besoins, à l’accompagnement des personnes à leurs
rendez-vous médicaux.

Participation à la vie institutionnelle :

Accompagner les équipes dans une perspective d’amélioration de la qualité
de la prise en charge et de prévention.

 

Qualifications

Diplôme requis : Diplôme d’Etat d’Infirmier
Connaissances et/ou expériences souhaitées : Connaissance du milieu du
handicap si possible
Aptitudes nécessaires : Réelle qualité de contact, sens de l’écoute,
empathie et bientraitance, Capacité à travailler en équipe, écoute et
créativité. Sens des responsabilités et de l’organisation, Posture éthique,
discrétion professionnelle.
Permis B apprécié

Avantages du poste
Rémunération : selon l’expérience et la CCNT du 15 mars 1966
Durée du travail : horaire de base de 35 heures par semaine (RTT)
Avantages sociaux : Ticket restaurant – mutuelle – Œuvre social
Lieu de travail : 42, rue d ‘Estienne d’Orves 93260 Fontenay-aux-Roses

Contacts
Envoyez votre intention de candidature et votre CV à Madame PESCHEL Sandrine,
assistante de direction, secretariat.fam.fontenay@unapei92.fr et Madame
DUVAUCHELLE Karine, cadre de santé : karine.duvauchelle@unapei92.fr
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