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Un(e) Psychologue (H/F)
Description
L’Unapei 92, est une association (loi 1091), issue du mouvement parental, qui
accompagne des personnes en situation de handicap tout au long de leur vie.

Parmi les grands enjeux de l’association : inclusion, adaptation des pratiques et de
l’environnement pour les personnes en situation de polyhandicap, développement
vers une autonomie renforcée des personnes en situation de handicap mental, prise
en compte et accompagnement du vieillissement.

+ de 50 établissements et services présents dans les Hauts-de-Seine, en Eure-et-
Loir et dans l’Eure
+ 2 250 places / personnes en situation de handicap accompagnées tout au long de
leur vie
+ 1 100 professionnels mobilisés, dans + de 30 métiers différents

Nous recherchons un(e) Psychologue dans le cadre d’une extension de places
pour des enfants polyhandicapés en SESSAD à Boulogne Billancourt et dans le
cadre du renfort de la fonction des IME Section Polyhandicap de La Maillerie.
L’établissement de La Maillerie est situé à Clamart en face du centre de santé du
plateau (accessibilité bus et T6), et accueille 18 enfants en situation de
polyhandicap. C’est un internat de semaine, avec une fermeture annuelle sur la
période estivale et la période de noël. Nous recherchons une personne dynamique
et motivée pour accompagner le projet de ces deux établissements

Vos missions
Au sein d’une équipe pluridisciplinaire, vous contribuez à la prévention, à la
rééducation et à la thérapie des personnes accompagnées, en développant des
traitements adaptés aux déficiences intellectuelles, autisme, troubles psychique ou
handicaps de chacun.

Vous apportez des éléments d’expertises (évaluations, entretiens, outils
spécifiques, préconisations de stratégie d’accompagnement…) pour contribuer à
l’élaboration d’un projet d’accompagnement respectueux des attentes et souhaits
des personnes accompagnées. Vous avez un rôle de conseils/préconisation, et de
soutien auprès de l’équipe accompagnante.

 

Votre rôle auprès des personnes accompagnées :

Evaluations psychologiques et développementales dont découleront des
recommandations sur l’accompagnement, des aménagements (scolaires,
environnementaux, comportementaux) selon une approche cognitivo-
comportementale et développementale,
Elaboration de programmes d’apprentissages (en co-construction avec
l’enseignant),
Travail en relation étroite avec les familles (guidance parentale, soutien à la
famille, animation de café parent, rencontres fratrie etc.)
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Travail en relation étroite avec les acteurs de santé mentale et partenaires
(CMP/CAMSP/écoles…),
Co-construction des objectifs des projets personnalisés
Participation au suivi des admissions des enfants et des orientations vers
d’autres dispositifs en fonction du projet personnalisé, des souhaits des
familles et des besoins de l’enfant.
Visites à domicile et dans tous les lieux de vie ordinaire de l’enfant
(observations…)

 Votre rôle auprès des équipes :

Tout en respectant les règles de confidentialité, vous apportez aux équipes
un appui autour de situations cliniques, des éléments pour leur permettre de
comprendre les problématiques des personnes accueillies, et vous
soutenez la mise en place de méthodes d’accompagnement adaptées,
Supervision des équipes éducatives/rééducatives avec préconisations et
analyse des comportements défi en vue de rédiger des protocoles
Transmission des notes d’observation écrites et/ou bilans écrits,
Contribution par votre réflexion au sein de l’équipe de direction à l’évolution
du projet d’établissement dans le respect des valeurs de l’association et des
évolutions contextuelles, réglementaires et législatives.
Participation active aux réunions institutionnelles

Compétences et Formation
Savoir faire – Savoir être

Idéalement vous avez une première expérience dans l’accompagnement de
personnes en situation de déficience psychique et intellectuelle
Vous appréciez travailler en équipe, et en partenariat
Vous avez des qualités d’écoute, d’adaptation et vous aimez prendre des
initiatives
Vous êtes autonome dans l’organisation de votre travail,

Formation requise

Master en Psychologie (niveau 7 / bac+5)

Vos avantages en rejoignant UNAPEI 92

Rémunération : Entre 38 000€ et 42 000€ brut mensuel selon l’expérience
et la CCN du 15 mars 1966 (classification cadre classe 3 niveau 1)
Durée du travail : 36,3 heures par semaine + 8 Récupération (temps travail
annualisée) + 9 congés trimestriels
Avantages : Accès à la cantine de l’établissement – Mutuelle et Prévoyance
– avantages sociaux et culturel CSE – Compte Epargne Temps – prise en
charge 50% des transports en commun
Rejoignez une association avec une politique de formation dynamique et de
nombreuses opportunités d’évolution en interne.
Débutant acceptés

Tous nos postes sont ouverts aux salariés en situation de handicap/RQTH.

Faisons connaissance
Adressez-nous votre CV, détaillez-nous vos motivations et envoyez le tout à
l’adresse suivante, en indiquant en objet le poste et le lieu choisi à l’adresse
suivante : stephanie.potier@unapei92.fr
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