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Description
L’'Unapei 92, est une association (loi 1901), issue du mouvement parental, qui
accompagne des personnes en situation de handicap tout au long de leur vie.

Parmi les grands enjeux de I'association : inclusion, adaptation des pratiques et de
I’environnement pour les personnes en situation de polyhandicap, développement
vers une autonomie renforcée des personnes en situation de handicap mental, prise
en compte et accompagnement du vieillissement. En lien avec les familles, parties
prenantes de notre mouvement associatif, et avec les professionnels, en
développant leur expertise et leurs compétences.

+ de 50 établissements et services présents dans les Hauts-de-Seine, en Eure-et-
Loir et dans I'Eure

+ 2 250 personnes en situation de handicap accompagnées tout au long de leur vie
+ 1 100 professionnels mobilisés, dans + de 30 métiers différents

L’Unapei 92 recrute, pour son établissement I'IME le Phare, situé a Neuilly
sur Seine, accompagnant 55 adolescents et jeunes adultes en situation de
handicap intellectuel.

Responsabilités

Sous l'autorité du chef de service et en lien avec I'équipe pluridisciplinaire, vous
étes chargé(e) d’assurer les actes de soins sur prescription médicale ainsi que la
surveillance médicale réguliere des personnes accompagnées. Vous participez a la
mise en ceuvre de leurs projets personnalisés. Vous contribuez a développer le
pouvoir d’agir des personnes.

Les missions principales

¢ Assurer les soins infirmiers des personnes accompagnées : élaborer des
diagnostics infirmiers, effectuer les soins courants, préparer/vérifier les
piluliers et réaliser le suivi des ordonnances ; etc.

e Participer aux suivis médicaux : suivre les dossiers médicaux, participer au
développement du suivi médical informatisé, travailler en lien avec les
différents médecins, du secteur médical privé et hospitalier, professionnels
paramédicaux, psychologues, pharmacies, laboratoires, autres partenaires.

« Etre acteur des parcours de soins et communiquer : étre garant de la
transmission des informations médicales nécessaires au bon
accompagnement, éviter les ruptures de parcours de soins (de I'admission
a la sortie) en lien avec les partenaires, organiser les rendez-vous médicaux
et accompagner les personnes si besoin.

* Réaliser des actions de prévention, de dépistage, de formation et
d’éducation a la santé : organiser des actions de prévention en lien avec la
diététique et I'alimentaire ; travailler sur les questions de la vie affective,
relationnelle et sexuelle (en lien avec la psychologue), conseiller sur
I’hygiéne et la santé.

¢ Garantir 'entretien du matériel médical et le suivi des stocks (médicaments,
stock, trousse 1ersecours, etc.)
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* Respecter, assurer le suivi et mettre a jour si nécessaire les procédures et
protocoles médicaux et paramédicaux.

e Participer a la vie institutionnelle et associative.

¢ Assurer une bonne communication avec les proches et 'ensemble des
professionnels éducatifs et soignants de I'établissement.

¢ Assurer le suivi des rendez-vous de la médecine du travail.

Qualifications
Dipléme requis : Diplédme d’Etat d’Infirmier

Connaissances et/ou expériences souhaitées : Connaissance du milieu du
handicap, vous avez envie d’intégrer une équipe en mouvement qui porte et
développe de nombreux projets dans le cadre d’'une démarche qualité collective.

Aptitudes nécessaires : Réelle qualité de contact, sens de I'écoute, empathie et

bientraitance, Capacité a travailler en équipe, écoute et créativité. Sens des
responsabilités et de I'organisation, Posture éthique, Discrétion professionnelle

Avantages du poste
Rémunération: Selon I'expérience et la CCN du 15 mars 1966

Durée du travail : CDI temps partiel (17h30)+ congés trimestriel et de récupération
Horaires : a définir sur les heures d’ouverture de I'|lME soit : lundi, mardi et vendredi
9h/16h, mercredi 9H/16h30 et jeudi 9H/17H. Agenda d’externat (210 jours
ouverture).

Lieu de travail: Neuilly-sur-Seine

Avantages : Restaurant d’entreprise - Mutuelle et Prévoyance - CEuvres sociales -
Compte Epargne Temps - Prise en charge des transports en commun - Indemnités

Ségur et Laforcade

Rejoignez une association avec une politique de formation dynamique et de
nombreuses opportunités d’évolution en interne.

Tous nos postes sont ouverts aux salariés en situation de handicap/RQTH.

Contacts
Envoyez votre CV en indiquant lintitulé de poste et le lieu choisi a Julien
VEYSSIER, Directeur, par courriel & julien.veyssier@unapei92.fr
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