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Un(e) Accompagnant(e) Educatif et Social – Aide
Medico Psychologique (F / H)
Description
L’Unapei 92, est une association (loi 1901), issue du mouvement parental, qui
accompagne des personnes en situation de handicap tout au long de leur vie.

Parmi les grands enjeux de l’association : inclusion, adaptation des pratiques et de
l’environnement pour les personnes en situation de polyhandicap, développement
vers une autonomie renforcée des personnes en situation de handicap mental, prise
en compte et accompagnement du vieillissement. En lien avec les familles, parties
prenantes de notre mouvement associatif, et avec les professionnels, en
développant leur expertise et leurs compétences.

+ de 50 établissements et services présents dans les Hauts-de-Seine, en Eure-et-
Loir et dans l’Eure
+ 2 250 personnes en situation de handicap accompagnées tout au long de leur vie
+ 1 100 professionnels mobilisés, dans + de 30 métiers différents

L’Unapei 92 recrute, pour son établissement l’IME Les Peupliers, situé à
Sèvres, accompagnant 85 adolescents et jeunes adultes en situation de handicap
intellectuel.

Missions
Ce poste est à pourvoir à partir du 3 février 2025

 

Sous l’autorité du Directeur Adjoint et en lien fonctionnel avec les coordinatrices, le
(la) Accompagnant(e) Educatif et Social/Aide Médico-Psychologique agit dans le
respect des valeurs et des orientations de l’UNAPEI92 et du pôle Jeunesse et
Inclusion, des textes législatifs, conventionnels, des règlements et des procédures
internes. Il/elle rend compte à son supérieur hiérarchique.

Missions principales:

Accompagner les jeunes tant dans les actes essentiels du quotidien que
dans le développement de leurs capacités de socialisation, d’autonomie,
d’intégration et d’insertion en fonction de leurs histoires et de leurs
possibilités psychologiques, physiologiques, affectives, cognitives, sociales
et culturelles.
Avoir une attention particulière pour permettre aux jeunes d’acquérir les
gestes de la vie quotidienne et une plus grande autonomie pratique.
Aider à l’expression des jeunes et à la prise en considération de leurs
souhaits, de leurs attentes, de leurs besoins.
Accompagner les jeunes internes à leur arrivée sur l’internat, jusqu’au diner
Proposer et mettre en œuvre des activités éducatives contribuant au
développement des jeunes dans ses différentes dimensions en favorisant
l’acquisition de l’autonomie, l’expression personnelle, la prise de
responsabilité, la réflexion, la contribution à l’estime de soi, la

Organisme employeur
Unapei 92

CDI – Temps plein
Temps plein

Durée du contrat
CDI – Temps plein

Secteur
Unapei92 pour son IME LES
PEUPLIERS

Lieu du poste
Sèvres, Ile-de-France

Date de publication
19 décembre 2024

Valide jusqu’au
17.01.2025
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compréhension de l’environnement et la participation active.
S’assurer de la présence effective des jeunes. Assurer la surveillance
nécessaire des temps de pauses et de repas des jeunes.

Profil
COMPETENCES ET FORMATION

Formation

Diplôme d’État Aide Médico-psychologique ou Accompagnant Educatif et Social
(requis)

Savoir-faire et Savoir-être

Idéalement, vous avez une première expérience dans le secteur du handicap

Vous êtes autonome et avez des capacités d’adaptation.

Vous maîtrisez les outils informatiques et avez des compétences rédactionnelles.

Le respect des droits et de la dignité de la personne fait partie de votre pratique
professionnelle quotidienne

Conditions
En rejoignant l’Unapei 92

Rémunération : Selon expérience et la CCN du 15 mars 1966

Durée du travail : CDI (35h annualisés) temps plein + congés trimestriel et de
récupération

Horaires : Poste sur l’internat et sur l’externat (horaires 12h15-21h15 du lundi au
jeudi inclus)

Lieu de travail : Sèvres

Avantages : Tickets restaurant ou Restaurant d’entreprise – Mutuelle (sauf cas de
dispense) et Prévoyance – Œuvres sociales – Compte Epargne Temps – Prise en
charge des transports en commun – Indemnités Ségur et Laforcade

Rejoignez une association avec une politique de formation dynamique et de
nombreuses opportunités d’évolution en interne.

Tous nos postes sont ouverts aux salariés en situation de handicap/RQTH.

Modalités de candidature
Modalités de candidature

Adressez-nous votre CV, en indiquant en objet le poste et le lieu choisi avant le 17
janvier 2025 à :

Thomas DUGENET, Directeur Adjoint, courriel : thomas.dugenet@unapei92.fr

 

 

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

Unapei 92 Solidaires pour accompagner les différences
https://www.unapei92.fr

http://www.tcpdf.org

